Приложение 2
к приказу 
№   01-3/63 н/қ
от « 12 » мая 2026г. 

План мероприятий по проведению
внутреннего анализа коррупционных рисков в деятельности (далее - ВАКР)
РГП на ПХВ «Республиканский научно-исследовательский институт по охране труда Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан (далее - Институт)

	№
п/п
	Виды работ
	Срок
	Ответственные лица

	1
	Утверждение графика проведения ВАКР
	Март 2026 года
	Комплаенс - офицер


	2
	Утверждение приказа по проведению ВАКР
	12.05.2026г.
	Комплаенс - офицер


	3
	Анонсирование на интернет-ресурсе о начале проведения ВАКР
	04.05.2026г.
	Комплаенс - офицер
(анонс на интернет-ресурсах)

	4
	Предоставление необходимых сведений и документов в ходе проведения ВАКР
	до 12.05.2026г.
	Руководители структурных подразделений

	5
	Начало ВАКР
	19.05.2026г.
	Рабочая группа
Руководители структурных подразделений

	6
	Анализ правовых актов, внутренних документов и процедур, регулирующих деятельность Института, его организационно - управленческой деятельности на наличие коррупционных рисков
	до 19.05.2026г.
	Рабочая группа

	7
	Анонсирование на интернет-ресурсе Института начала публичного обсуждения результатов ВАКР
	09.06.2026г.
	Комплаенс - офицер
(анонс на интернет-ресурсах)

	8
	Публичное обсуждение результатов ВАКР
	12.06.2026г.
	Рабочая группа

	9
	Подготовка и подписание аналитической справки по результатам проведенного ВАКР
	не позднее
05.07.2026г.
	Рабочая группа

	10
	Разработка реестра должностей, подверженных коррупционным рискам, определенных по итогам ВАКР
	В соответствии с приказом о проведении ВАКР
	Рабочая группа

	11
	Разработка и утверждение Плана мероприятий по устранению причин                  и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, выявленных                            по результатам ВАКР
	не позднее 03.07.2026г.
	Рабочая группа
        


	12
	Ведение картограммы коррупции/актуализация картограммы
	до 08.07.2026г.
	Комплаенс - офицер

	13
	Размещение аналитической справки                   ВАКР и плана мероприятий по устранению коррупционных рисков по результатам ВАКР на интернет – ресурсе Института
	не позднее 08.07.2026г.
	Комплаенс - офицер

	14
	Представление информаций комплаенс-офицеру об исполнении рекомендаций по устранению выявленных коррупционных рисков, в соответствии       с установленной формой
	Согласно установленных Планом, сроков исполнения 
	Структуруные подразделения

	15
	[bookmark: _Hlk195091050]Мониторинг устранения причин                             и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, путем подготовки информации об исполнении рекомендаций, внесенных по итогам ВАКР
	[bookmark: _Hlk195091071]в течение одного года со дня подписания аналитической справки
	Комплаенс - офицер,
Рабочая группа

	16
	Представление уполномоченному органу результатов мониторинга исполнения рекомендаций объектом внутреннего анализа коррупционных рисков,                                    в соответствии с приложением 7                               к Методическим рекомендациям по проведению ВАКР №488
	На ежеквартальной основе 
	Комплаенс - офицер



________________________

