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ОСНОВНЫЕ АКТИВЫ И ИХ МОЩНОСТЬ

 Экотон+, г. Астана (ГБИ)  200 000 м3/год

 Экотон-Батыс, г.Актобе (ГБИ)  200 000 м3/год

 Алга (известь) 40 000 тонн/год

 Кандыагаш (ГБИ) 150 000 м3/год

 Кандыагаш (Силикат) 130 000 м3/год

 Экотон Шарк, г.Ангрен (ГБИ) 300 000 м3/год

Группа компаний «Экотон» – это холдинговая компания, производимая стеновые материалы из ячеистого бетона автоклавного твердения (популярное название –
«газобетон»), силикатный кирпич и известь.

ИНФОРМАЦИЯ О КОМПАНИИ

• Дата основания  –– 2002 год. 

• Основное направление деятельности –

производство изделий из ячеистого бетона 

автоклавного твердения 

• Количество заводов – 6 заводов. из которых 4 

завода по производству газобетона (3 в 

Казахстане, 1 — в Узбекистане),                             

1 силикатного кирпича, 1 извести. 

• Суммарная производственная мощность (ГБИ) 

– 850 000 м3/год.

• Штатная численность – 925 человек.

ИСТОРИЯ РАЗВИТИЯ
• 2002 – Создание АО «Экотон+»
• 2004 – Запуск завода в г.Астана
• 2006 – Выход на KASE
• 2008 – Запуск завода в г.Актобе
• 2009 – Первые поставки в г.Омск, Россия
• 2013 – Запуск завода в г.Алга
• 2017 – Показатель качества 99,3%
• 2021 – Приобретение 2-х заводов в г.Кандыагаш
• 2022 – Запуск завода в г.Ангрен, Узбекистан
• 2023 – «Лучший  налогоплательщик»  в  

номинации
«Общеустановленный режим налогообложения –
обрабатывающая промышленность»

ГЕОГРАФИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЭКОТОН

23 137 638 м2

жилья

Астана

ОПЕРАЦИОННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

Производство 
ГБИ (м3)

2019 2020 2021 2022 2023F

412 668  415 603 437 706 495 700 512 300

В 2011 и в 2013 годах получены премии 
«Алтын Сапа» – «Лучший товар года».

СПРАВОЧНО

Произведенные 
6 900 000 м3

продукции

О компании 
22



АО «Экотон+» (г. Астана) совместно с РГП на ПХВ «РНИИОТ МТСЗН 

РК» заключили в 2023г. соглашение о сотрудничестве №96 от 

03.08.2023г. в рамках реализации Дорожной карты по разработке 

Концепции безопасного труда в Республики Казахстан.  

Одним из 6 предметов сотрудничества является – выбор СИЗ по 

степени профессионального риска.

АО «Экотон+» выступает как «пилотная» площадка для апробации 

новых подходов в обеспечении безопасного труда.   
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Апробация новых подходов



o Приобрести средства 
коллективной защиты 
(грузоподъемные) от 
падений с высоты для 
газоэлектросварщиков;

o Осуществить подбор 
актуальных СИЗ от 
слабофиброгенных 
аэрозолей для работников 
производственного 
участка;

o Ускорить процесс 
разработки 
законодательных поправок 
по переходу от АПО к ОПР

АО «Экотон+» 

Охват рабочих 
мест/работников

55 рабочих мест/
265 работников 

Предложения 
и рекомендации 

Обзорная информация о пилотной апробации методики интегральной оценки 
профессиональных рисков 

Усовершенствован 
чек-лист по 
вопросам 
соблюдения 
трудового 
законодательства 
в области БиОТ

Изучены
возможности
применения
мобильной
передачи
первичных
данных

ЭффектСтепень 
интегральной ОПР

П1 П2 П3

2,54 1 4

Интегральная 
оценка по 

предприятию

2,37 
(допустимый)

4



1. Опр е де л е н ие  

фа к то р о в  и  р ис к о в  н а  
р а бо ч е м  м е с те  дл я  

к а ж до г о  р а бо тн ик а  по  
р е з у л ь та та м  ОПР

Присвоение кодов факторам*

2. В ы бо р  СИЗ  из  

Пе р е ч н я  в  
с о о тв е тс тв ии с  

р е з у л ь та та м и ОПР

С учетом кодировки факторов 
и частей тела*

3. Фо р м ир о в а ние  

к о м пл е к та  СИЗ  с  
у ч е то м  с р о к о в  н о с к и

Присвоение шифр-
идентификатора*

4. Ра с ч е т  те о р е тич е с к о й 

по тр е бн о с ти  СИЗ  дл я  
« пил о тн о г о »  пр е дпр ия тия

В виде Проекта Норм выдачи СИЗ

5. Апр о ба ц ия  и  с о г л а с о в ан ие  

с о  с пе ц иа л ис та м и и  
р у к о в о дс тв ом  « пил о тн о г о »  

пр е дпр ия тия

Обсуждение

5Методика обеспечение СИЗ на основе риск-ориентированного подхода 

Результаты апробации: Разработанная методика обеспечение СИЗ на основе риск-
ориентированного подхода прошла апробацию на пилотном предприятие АО «Экотон+».
Получено авторское свидетельство № 39353 от «2» октября 2023г.

* В целях автоматизации процесса выбора СИЗ 

АО «Экотон+»
Производство 
строительных 
материалов
Численность 
работников - 206
чел.
Обеспечено СИЗ 
– 162 работника
АУП – 44
работника

Основной 
персонал – 11
работников

Вспомогательный 
персонал – 162
работника



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!


